" GMissionlocale  WETTAeeq on Civi :
st fong do Berrs LNBA@EELOLUIRSHE!’:_E Formation Civique et Citoyenne
LES JEUNES 2026

N
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« A chacun sa place : s’engager, vivre ensemble et faire ensemble »

Public visé :

Les volontaires en Service Civique accueillis par la Mission Locale Est Etang de Berre, ainsi que ceux
engagés dans d’autres structures locales du territoire.

Objectifs pédagogiques

La formation vise a travers la diversité des profils, a favoriser la rencontre entre volontaires, 1’échange
d’expériences et la découverte de missions différentes.

e permettre a chaque volontaire d’identifier sa place dans un collectif

o valoriser I’expérience individuelle et le parcours de chaque participant

e favoriser la compréhension du Service Civique comme engagement citoyen

e développer I’écoute, le respect de la parole de I’autre et 1’échange de points de vue

e interroger les notions de vivre ensemble, d’engagement, de liberté et de citoyenneté

e permettre aux volontaires de faire I’expérience d’une action collective utile au territoire

o renforcer la confiance, I’entraide et la coopération entre pairs.

Durée et organisation générale

La formation est organisée sur deux journées complémentaires.

Elle affiche comme ligne directrice que “chacun a une place” et vise a permettre aux jeunes volontaires
de vivre une expérience d’engagement concrete, participative et valorisante, fondée sur I’échange entre
pairs, la coopération et I’action collective.

e Jour 1: “Avoir sa place”
Une journée centrée sur la réassurance individuelle, la cohésion de groupe, le débat citoyen et
I’échange entre pairs.

e Jour 2 : “Faire ensemble”
Une journée orientée vers ’action collective, la rencontre avec des partenaires locaux et la mise
en pratique concrete de I’engagement.

Modalités pédagogiques

- Pédagogie participative, inclusive et expérientielle
- Formation en présentielle, 1 rue Pierre Rabhi, 13127 Vitrolles
- Nombre de volontaires : 9 min — 18 max

Moyens et outils pédagogiques

- Formateurs : 1 a 2 animateurs de formation + 1 intervenant associatif

- Supports pédagogiques : supports d’animations pédagogiques ludiques, activités collaboratives,
€changes entre pairs, action collective de terrain, évaluation orale et écrite, outils d’expression
varié€s permettant a chacun de participer selon son aisance (oral, écrit, positionnement physique,
production collective, représentation graphique)
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